
บริษัท สหกลอิควิปเมนท ์จาํกดั (มหาชน) 

แบบเสนอชื่อบคุคลเพื่อเข้ารับการพิจารณาเลอืกตั้งเป็นกรรมการของบริษทั 

 

 (1) ขา้พเจา้ นาย/นาง/นางสาว...................................................................................................................................

เป็นผูถื้อหุน้ของ บรษิัท สหกลอิควิปเมนท ์จาํกดั (มหาชน) จาํนวน ...........................................................................หุน้    

อยู่บา้นเลขท่ี........................ถนน...........................ตาํบล/แขวง....................................... อาํเภอ/เขต.......................... 

จงัหวดั.............................................รหสัไปรษณีย.์.............................หมายเลขโทรศพัทม์ือถือ....................................

หมายเลขโทรศพัทบ์า้น/ที่ทาํงาน....................................e-mail (ถา้ม)ี.......................................................................... 

(2) ขา้พเจา้มีความประสงคข์อเสนอชื่อ นาย/นาง/นางสาว...................................................................อาย.ุ................ปี 

เป็นกรรมการบรษิัท สหกลอิควิปเมนท ์จาํกดั (มหาชน) ซึ่งมีคณุสมบตัิครบถว้น และไม่มีลกัษณะ ตอ้งหา้มตามหลกัเกณฑ์

ของบริษัทและมีหลักฐานการใหค้วามยินยอมของบุคคลที่ไดร้บัการเสนอชื่อ พรอ้มเอกสาร ประกอบการพิจารณาดา้น

คุณสมบัติ ไดแ้ก่ ประวัติการศึกษาและการทาํงาน และเอกสารประกอบเพิ่มเติมที่ได้รบัรองความถูกตอ้งไวแ้ลว้ทุกหนา้ 

จาํนวนทัง้สิน้ ............ แผ่น   

ขา้พเจา้ขอรบัรอง ขอ้ความในแบบเสนอชื่อบุคคลเพื่อเขา้รบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการนี ้หลักฐานการถือหุ้น 

หลกัฐานการใหค้วามยินยอม และเอกสารประกอบการพิจารณาทัง้หมดถกูตอ้งทกุประการ และเพื่อเป็นหลกัฐาน ขา้พเจา้

จึงไดล้งชื่อไวเ้ป็นสาํคญัดงันี ้

 

                                                               ................................................................   ผูถื้อหุน้        

                                                               ( ............................................................... )                                                                                                                                                                                                                                                         

                                                                 วนัท่ี..........เดือน......................... พ.ศ.............. 

(3) ขา้พเจา้ นาย/นาง/นางสาว............................................................................. บุคคลที่ไดร้บัการเสนอชื่ อเป็น

กรรมการตาม (2) ยินยอมและรบัรองว่ามีคณุสมบตัิครบถว้นและไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามหลกัเกณฑ ์ของบรษิัท รวมทัง้

ยอมรบัการปฏิบตัิตามการกาํกบัดแูลกิจการท่ีดีของบรษิัท และเพื่อเป็นหลกัฐาน ขา้พเจา้จึงไดล้ง ชื่อไวเ้ป็นสาํคญัดงันี ้ 

 

                                                                ................................................................   บคุคลที่ไดร้บัการเสนอชื่อ                                                                 

                                                               ( ............................................................... )                                                                                                                                                                                                                                                         

                                                                 วนัท่ี..........เดือน......................... พ.ศ.................  



หมายเหตุ  

1. ผูถ้ือหุน้ตอ้งแนบหลกัฐานการถือหุน้ ไดแ้ก่   

    1.1 หลกัฐานการถือหุน้ ไดแ้ก ่หนงัสือรบัรองจากบริษัทหลกัทรพัย ์หรือหลกัฐานอืน่จากตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย หรือบริษัท ศนูยร์บัฝาก

หลกัทรพัย(์ประเทศไทย)จาํกดั   

    1.2 สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน หรอืหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) พรอ้มทัง้รบัรองสาํเนาถกูตอ้ง 

    1.3 กรณีท่ีผูถ้ือหุน้เป็นนิติบคุคลจะตอ้งแนบสาํเนาหนงัสือรบัรองนิติบคุคล และสาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน หรือหนงัสือเดินทาง(กรณีเป็นชาว

ต่างประเทศ ) ของกรรมการผูม้ีอาํนาจลงนามท่ีไดล้งชื่อในแบบ เสนอช่ือบคุคลเพื่อเป็นกรรมการฉบบันี ้พรอ้มทัง้รบัรองสาํเนาถกูตอ้ง  

2. ผูถ้ือหุน้สามารถส่ง แบบเสนอชื่อบุคคลเพื่อเป็นกรรมการ หลกัฐานการถือหุน้ หลกัฐานการใหค้วามยินยอมของ บุคคลท่ีไดร้บัการเสนอชื่อในแบบเสนอ

ชื่อบุคคลเพื่อเป็นกรรมการ เอกสารประกอบการพิจารณาคุณสมบติั และเอกสารเพิ่มเติมท่ีจะเป็นประโยชน์ต่อการพิจารณา อย่างไม่เป็นทางการ ทาง  

E-mail Address ของบริษัท ที่ ircontact@sahakol.com ก่อนส่งตน้ฉบบัของแบบเสนอช่ือบคุคลท่ีเพื่อเป็นกรรมการ 

3. กรณีท่ีผูถ้ือหุน้หลายรายรวมกันเพื่อเสนอชื่อบุคคลเพื่อเป็นกรรมการ ผูถ้ือหุน้ทุกรายตอ้งกรอกแบบเสนอชื่อ บุคคลเพื่อเป็นกรรมการ และลงชื่อไวเ้ป็น

หลกัฐานทุกรายแลว้รวบรวมเป็นชุดเดียวกนั ตามหลกัเกณฑข์องบริษัท เรื่อง การใหส้ิทธิผูถ้ือหุน้เสนอระเบียบวาระ และรายชื่อบุคคลเพื่อพิจารณาเขา้รับ

การสรรหาเป็นกรรมการในการ ประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ 

4. กรณีท่ีผูถ้ือหุน้รายเดียวหรือหลายรายเสนอช่ือบคุคลเพื่อเป็นกรรมการมากกว่า 1 คน ผูถ้ือหุน้ตอ้งจัดทาํแบบ เสนอชื่อบุคคลเพื่อเป็นกรรมการ 1 ชุดต่อ 

การเสนอช่ือกรรมการ 1 คน และดาํเนินการตามหลกัเกณฑข์องบริษัท เรื่อง การใหส้ิทธิผูถ้ือหุน้เสนอระเบียบวาระ และรายชื่อบคุคลเพื่อพิจารณาเขา้รบัการ

สรรหาเป็นกรรมการในการ ประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ 

5. กรณีผูถ้ือหุน้มีการแกไ้ขคาํนาํหนา้ชื่อ ชื่อ ชื่อสกลุ จะตอ้งแนบสาํเนาหลกัฐานการเปล่ียนแปลงดงักล่าว พรอ้มรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง  

6. บริษัทขอสงวนสิทธิท่ีจะไม่พิจารณาเรื่องท่ีผูถ้ือหุน้เสนอในกรณีท่ี ผูถ้ือหุน้ท่ีใหข้อ้มูลไม่ครบ หรือไม่ถูกตอ้ง หรือไม่สามารถติดต่อได ้หรือมีคุณสมบติัไม่

ครบถว้น หรือบุคคลท่ีไดร้บัการเสนอชื่อมีคุณสมบติัไม่ครบถว้นหรือมีลกัษณะตอ้งหา้มตามหลกัเกณฑข์องบริษัท เรื่อง การใหส้ิทธิผูถ้ือหุน้เสนอระเบียบ

วาระ และรายชื่อบคุคลเพื่อพิจารณาเขา้รบัการสรรหาเป็นกรรมการในการประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ 

7. การเสนอรายชื่อบคุคลเพื่อพิจารณาเขา้รบัการสรรหาเป็นกรรมการบริษัทตอ้งปฏิบติัตามหลกัเกณฑก์ารใหส้ิทธิ ผูถ้ือหุน้เสนอระเบียบวาระ และรายชื่อ

บคุคลเพื่อพิจารณาเขา้รบัการสรรหาเป็นกรรมการในการประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ 

8. เลขานกุารบรษิัทจะเป็นผูพ้ิจารณากลั่นกรองในเบือ้งตน้ใหค้ณะกรรมการบรษิัท โดยมีหลกัเกณฑด์งันี ้

   8.1 ในกรณีขอ้มลูไม่ครบเลขานกุารบรษิทัจะแจง้ใหท้ราบ ภายในวนัท่ี 5 กมุภาพนัธ ์2568 

   8.2 ในกรณีท่ีเสนอโดยผูถ้ือหุน้ท่ีมีคณุสมบติัไม่ครบถว้นตามขอ้ 6 เลขานกุารบริษทัจะแจง้ใหท้ราบ ภายในวนัท่ี 5 กมุภาพนัธ ์2568 

   8.3 เรื่องท่ีไม่เขา้ข่ายตามขอ้ 8.1 และ 8.2 เลขานกุารบรษิัทจะรวบรวมนาํเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท  

9. ตน้ฉบบัของแบบเสนอช่ือบคุคลเพื่อเป็นกรรมการ หลกัฐานการถือหุน้ หลกัฐานการใหค้วามยินยอมของบคุคลท่ีไดร้บัการเสนอช่ือในแบบเสนอช่ือบคุคล

เพื่อเป็นกรรมการ เอกสารประกอบการพิจารณาคณุสมบติั และเอกสาร เพิม่เติมท่ีจะเป็นประโยชนต่์อการพิจารณา ใหส้่งมาท่ี: 

เลขานกุารบรษิัท  

 47/10 ซอยอมรพนัธ ์4 ถนนวิภาวดีรงัสิต 

 แขวงลาดยาว เขตจตจุกัร กทม. 10900 

 โทรศพัท ์02-9410888 ต่อ 70 โทรสาร 02-9410881  

                    วงเล็บมุมซอง (เสนอระเบียบวาระการประชุมผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568) 

  โดยเอกสารจะตอ้งส่งถึงบริษัทภายในวันท่ี 31 มกราคม 2568 เพื่อให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาตามหลักเกณฑข์องบริษัท และเสนอท่ี

ประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ประจาํปี 2568 

 



บริษัท สหกลอิควิปเมนท ์จาํกดั (มหาชน) 

แบบข้อมูลของบคุคลทีไ่ด้รับการเสนอชื่อให้เข้าดาํรงตาํแหน่งกรรมการ 

ชื่อ - นามสกลุ  
ชื่อ – นามสกุล (ถ้ามี)  
วันเกิดปีเกดิ  
อายุ  
ทีท่าํงานปัจจุบัน  
ตาํแหน่งปัจจุบนั  
ประวัติการศึกษาและอบรม  
ประวัติการศึกษา ปรญิญาเอก 
 ปรญิญาโท 
 ปรญิญาตร ี
ประวัติการอบรมหลักสูตรกรรมการของสมาคมสง่เสริมสถาบันกรรมการบริษทัไทย (IOD) (ชื่อหลกัสตูรและรุน่ที่เขา้อบรม) 
  
  
  
  
ประวัติการอบรมอืน่ๆ  
  
  
  
  
  
  
การดาํรงตาํแหน่งในปัจจบุัน 
บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์หง่ประเทศไทย 
ปี               ถึง ปัจจบุนั  
ปี               ถึง ปัจจบุนั  
ปี               ถึง ปัจจบุนั  
ปี               ถึง ปัจจบุนั  
ปี               ถึง ปัจจบุนั  
องคก์ร/ หน่วยงาน/ กิจการอืน่ (ทีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) 
ปี               ถึง ปัจจบุนั  
ปี               ถึง ปัจจบุนั  
ปี               ถึง ปัจจบุนั  
ปี               ถึง ปัจจบุนั  
ปี               ถึง ปัจจบุนั  



ประวัติการทาํงาน 5 ปีย้อนหลัง 
ปี               ถึง ปี  
ปี               ถึง ปี  
ปี               ถึง ปี  
ปี               ถึง ปี  
ปี               ถึง ปี  
ตาํแหน่งปัจจุบนัในกิจการทีแ่ข่งขนั/เกี่ยวเน่ืองกบัธุรกิจของ SQ ทีอ่าจทาํให้เกดิความขดัแย้งทางผลประโยชน ์
 ไม่ม ี  
 มี     ตาํแหน่ง....................................................................................บรษิัท.......................................................................... 
             ตาํแหน่ง....................................................................................บรษิัท.......................................................................... 
การถือครองหลักทรัพยข์อง SQ (รวมคูส่มรส และบุตรทียั่งไม่บรรลุนิติภาวะ) 
 ไม่มี  
 มี     ดงันี ้  
ตนเอง ........................................หุน้ 
คู่สมรส ........................................หุน้ 
บตุรที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะ ........................................หุน้ 
รวม ........................................หุน้ 
ความสัมพนัธท์างครอบครัวระหว่างกรรมการรายอื่น ผู้บริหาร หรือผู้ถือหุน้รายใหญ่ของ SQ หรือบริษทัย่อย 
 ไม่มี  
 มี     ดงันี ้............................................................................................................................................................................ 
ประวัติการกระทาํผิดกฎหมายในระยะ 10 ปีทีผ่่านมา 
 ไม่มี  
 มี     (ใหร้ะบปีุ พ.ศ. ท่ีเกิดเหต ุขอ้กล่าวหา และผลการดาํเนินคดี) 
      ........................................................................................................................................................................................... 
วิสัยทัศนใ์นการดาํเนินธุรกิจของ SQ 
 

 

หมายเหต ุ

ในกรณีที่เนือ้ที่กระดาษในขอ้ใดไม่เพียงพอสาํหรบักรอกขอ้มลู สามารถแนบกระดาษอื่นได ้และใหถื้อว่าเป็นส่วนหนึ่งของ

แบบขอ้มลูฯ นีด้ว้ย 


