
 

 

 
 

หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถอืหุน้  
ประจ าปี 2568 
บริษัท สหกลอิควิปเมนท ์จ ากัด (มหาชน) 
 

 

 

 

 

 

 

 

วันพุธที ่23 เมษายน 2568 เวลา 14.00 น. 
ในรูปแบบการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) เพยีงแบบเดียวเท่าน้ัน 

ถ่ายทอดสด ณ หอ้งประชมุใหญ่ บริษัท สหกลอิควิปเมนท ์จ ากดั (มหาชน) 
เลขที่ 47/10 ซอยอมรพนัธ ์4 ถนนวิภาวดีรงัสิต แขวงลาดยาว เขตจตจุกัร กรุงเทพฯ 10900 
เริ่มลงทะเบียนเวลา 12.00 น. 
 
 



21 มีนาคม 2568 
 

เรื่อง  ขอเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 
เรียน  ท่านผูถื้อหุน้ บรษิัท สหกลอิควิปเมนท ์จ ากดั (มหาชน) 
ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 1. ส าเนารายงานการประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ครัง้ที่ 1/2567 

 2. รายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) และงบการเงินประจ าปี 2567 ในรูปแบบคิวอาร์
โคด้ (QR code) 

 3. รายชื่อและประวตัิของกรรมการท่ีเสนอชื่อใหไ้ดร้บัการแต่งตัง้เป็นกรรมการ  
4. รายชื่อและประวัติผู้สอบบัญชีที่ ได้รับการแต่งตั้งเป็นผู้สอบบัญชี ประจ าปี 2568 / ข้อมูล

ประกอบการพิจารณาการก าหนดค่าสอบบญัชี  
5. ขอ้มลูกรรมการอิสระของบริษัทที่เสนอชื่อใหผู้ถื้อหุน้พิจารณาเป็นผูร้บัมอบฉันทะ กรณีที่จะมีการ

มอบฉนัทะ และค านิยามของกรรมการอิสระ 
6. ขอ้บงัคบัของบรษิัทในส่วนที่เก่ียวขอ้งกบัการประชมุผูถื้อหุน้ 
7.    เอกสารการยืนยนัตวัตนและวิธีการมอบฉนัทะในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 ผ่านส่ือ

อิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) 
8.    วิธีปฏิบตัิในการเขา้รว่มประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์Inventech Connect  
9. หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ก./ แบบ ข./ แบบ ค. 
10. แบบฟอรม์ขอรบัรายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) 

หมายเหต:ุ หากผูถ้ือหุน้ท่านใดมีความประสงคท่ี์จะขอรบัรายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) ในแบบรูปเล่ม 
สามารถแจง้ความประสงคม์ายงั ฝ่ายนกัลงทนุสมัพนัธ ์ที่ E-mail : ircontact@sahakol.com หรือ โทร 02-941-0888 ต่อ 66 

ดว้ยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท สหกลอิควิปเมนท ์จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ครัง้ที่ 2/2568 เมื่อวันที่ 21 

กุมภาพนัธ ์2568 ไดม้ีมติใหจ้ดัการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 ในวนัพุธที่ 23 เมษายน 2568 เวลา 14.00 น. ใน

รูปแบบการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) โดยมีสถานที่ควบคมุการประชมุ ณ หอ้งประชุมใหญ่ บริษัท สหกลอิค

วิปเมนท ์จ ากัด (มหาชน) เลขที่ 47/10 ซอยอมรพันธ์ 4 ถนนวิภาวดีรงัสิต แขวงลาดยาว เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร 

10900 และจากการที่บริษัทเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ใชสิ้ทธิในการเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นระเบียบวาระการประชุมเป็นการ

ล่วงหน้าตัง้แต่วันที่ 3 ธันวาคม 2567 ถึงวันที่ 31 มกราคม 2568 ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุ้นรายใดเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็น

ระเบียบวาระการประชุม คณะกรรมการบริษัทจึงก าหนดระเบียบวาระ ซึ่งบริษัทได้เผยแพร่ทางเว็บไซตข์องบริษัท 

https://www.sahakol.com ตัง้แต่วนัท่ี 21 มีนาคม 2568 แลว้ดงันี ้

วาระที ่1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นคร้ังที ่1/2567 ซ่ึงประชุมเม่ือวันที ่24 กันยายน 
2567 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล:  บรษิัทไดท้ ารายงานการประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ครัง้ที่ 1/2567 ซึ่งจดัประชมุเมื่อวนัที่ 24 กนัยายน 
2567 และไดจ้ัดส่งส าเนารายงานการประชุมดงักล่าวใหต้ลาดหลักทรพัย์แห่งประเทศไทย ภายในเวลาที่กฎหมายก าหนด 
พรอ้มทัง้เผยแพร่ทางเว็บไซตข์องบริษัท (https://www.sahakol.com) แลว้ และไดแ้นบส าเนารายงานการประชุมมาพรอ้ม
กบัหนงัสือเชิญประชมุในครัง้นี ้(รายละเอียดปรากฏตามสิ่งทีส่่งมาด้วย 1) 

https://www.sahakol.com/
https://www.sahakol.com/shareholder-info/


ความเห็นคณะกรรมการบริษัท:  รายงานการประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ครัง้ที่ 1/2567 ซึ่งจดัประชุมเมื่อวนัที่ 24 กันยายน 
2567 ไดม้ีการบนัทึกไวอ้ย่างถกูตอ้งครบถว้น จึงเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 รบัรองรายงาน
การประชมุดงักล่าว 

การลงมติ:  วาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการรบัรองดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะซึ่งมาประชุมและออก
เสียงลงคะแนน โดยไม่นับผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 

วาระที ่2 รับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทปี 2567 
ข้อเทจ็จริงและเหตุผล:  บรษิัทไดส้รุปผลการด าเนินงานของบรษิัทในรอบปี 2567 ดงัรายละเอียดปรากฏในรายงานประจ าปี 
2567 แบบ 56-1 One Report (รายละเอียดปรากฏตามสิ่งทีส่่งมาด้วย 2) 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท:  คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 
รบัทราบผลการด าเนินงานของบรษิัท ในรอบปี 2567  

การลงมติ:  วาระนีเ้ป็นวาระเพื่อทราบ จึงไม่มีการลงคะแนนเสียง 

วาระที ่3 พิจารณาอนุมตัิงบการเงนิและรายงานของผู้สอบบัญชี ส าหรับปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2567 
ข้อเทจ็จริงและเหตุผล:  เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 112 แห่งพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบั
ของบรษิัท ขอ้ 39. ก าหนดใหค้ณะกรรมการตอ้งจดัท างบแสดงฐานะทางการเงินและงบก าไรขาดทนุเบ็ดเสรจ็ ณ วนัสิน้สดุ
ของรอบปีบญัชีของบรษิัทท่ีผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบและผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีแลว้ และ
เสนอใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีของทกุปี 

ทัง้นี ้บริษัทไดจ้ดัท างบการเงินรวมของบริษัทส าหรบัปีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2567 พรอ้มทัง้รายงานของผูส้อบบญัชี 
และผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบแลว้ ซึ่งตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีรบัอนุญาต รายละเอียดปรากฏใน
รายงานประจ าปี 2567 แบบ 56-1 One Report (รายละเอียดปรากฏตามสิ่งทีส่่งมาด้วย 2) ซึ่งสรุปสาระท่ีส าคญัไดด้งันี ้
 
งบการเงนิรวม         หน่วย: ล้านบาท 

รายการ 
รอบระยะเวลาบัญชี สิน้สุด ณ วันที ่31 ธันวาคม 

2567 2566 2565 
สินทรพัยร์วม  8,795.0 9,555.9 8,869.9 
หนีสิ้นรวม 6,029.7 6,677.2 5,995.4 
ส่วนของผูถื้อหุน้รวม  2,765.3 2,878.6 2,874.5 
รายไดร้วม 4,498.1 6,166.7 5,238.1 
ค่าใชจ้่ายรวม  4,223.5 5,732.8 4,685.2 
ตน้ทนุทางการเงิน  306.0 266.9 236.9 
*ก าไร (ขาดทนุ) สทุธิ  (51.0) 130.5 308.0 

*ก าไรสทุธิส าหรบัปี ส่วนของผูถ้ือหุน้บริษัทใหญ่ 

ความเหน็คณะกรรมการตรวจสอบ:  คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาและสอบทานงบการเงินของบรษิัทประจ าปี 2567 
ซึ่งไดผ่้านการตรวจสอบโดยผูส้อบบัญชีแลว้ เห็นสมควรใหค้ณะกรรมการบริษัท เสนอที่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 
พิจารณา 



ความเห็นคณะกรรมการบริษัท:  งบการเงินมีความถูกตอ้งตามที่ควรในสาระส าคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
และไดเ้ปิดเผยขอ้มลูอย่างเพียงพอ เหมาะสมและทันต่อเวลา คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามญัผูถื้อหุ้น
ประจ าปี 2568 เพื่อพิจารณาอนมุตัิงบแสดงฐานะทางการเงินและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสรจ็ สิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 ซึ่ง
ผูส้อบบญัชีไดต้รวจสอบและรบัรองแลว้ 

การลงมติ:  วาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนมุติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะซึ่งมาประชมุและออก
เสียงลงคะแนน โดยไม่นับผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 

วาระที ่4 พิจารณาอนุมัติการงดจ่ายเงนิปันผล ส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2567 
ข้อเทจ็จริงและเหตุผล:  เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 115 แห่งพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบั
ของบริษัท ขอ้ 44. ก าหนดไวว้่า “หา้มจ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินก าไร ในกรณีที่บรษิัทยงัมียอดขาดทนุ
สะสมอยู่ หา้มมิใหจ้่ายเงินปันผล เงินปันผลนัน้ใหแ้บ่งตามจ านวนหุน้ หุน้ละเท่า  ๆ กัน” โดยการจ่ายเงินปันผลตอ้งไดร้บั
อนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ 

บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในอตัราไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 40 ของก าไรสทุธิจากงบเฉพาะกิจการภายหลงัหกั
ภาษีเงินไดน้ิติบุคคล และเงินส ารองต่าง ๆ ทุกประเภทตามที่ก าหนดไวใ้นกฎหมายและขอ้บงัคบัของบริษัท อย่างไรก็ตาม
การจ่ายเงินปันผลดงักล่าวอาจมีการเปล่ียนแปลงไดข้ึน้อยู่กับกระแสเงินสดและแผนการลงทนุรวมถึงความเหมาะสมอื่น ๆ 
บรษิัทจะพิจารณาถึงความตอ้งการใชเ้งินตามเป้าหมายของบรษิัท ทัง้นีเ้พื่อลดความเส่ียงทางดา้นการเงินของบรษิัทที่อาจ
เกิดขึน้ ในกรณีที่บริษัทเห็นว่าสามารถที่จะจ่ายเงินปันผลได ้บริษัทจะพิจารณาจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในอตัราสงูสดุ
ตามนโยบาย 

งบการเงินเฉพาะกิจการส าหรบัรอบบัญชีสิน้สุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2567 ที่ไดร้บัการตรวจสอบแลว้ของบริษัท ปรากฏว่า
บรษิัทมีผลขาดทนุสทุธิ จ านวน 51,038,870 ลา้นบาท 

โดยมีขอ้มลูเปรียบเทียบอตัราการจ่ายเงินปันผลในปีที่ผ่านมา ดงันี ้

รายละเอียดการจ่ายเงินปันผล หน่วย 
งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ปี 2567 (ปีทีเ่สนอ) ปี 2566 ปี 2565 
1. ก าไร(ขาดทุน)สทุธิจากงบการเงินเฉพาะกิจการ  ลา้นบาท (51.04) 130.6 308.3 

2. จ านวนหุน้  ลา้นหุน้ 1,149.2 1,149.2 1,149.2 
3. มลูค่าหุน้ท่ีตราไว ้ บาท/หุน้ 1.00 1.00 1.00 

4. อตัราเงินปันผลประจ าปี  
4.1. เงินปันผลระหว่างกาล 
4.2. เงินปันผลส่วนท่ีเหลือ 

บาท/หุน้ งดจ่าย  0.05 
0.00 
0.05 

0.11 
0.00 
0.11 

5. รวมเป็นเงินปันผลส่วนท่ีเหลือ บาท/หุน้ 0.00 0.05 0.11 

6. รวมเงินปันผลจ่ายทัง้สิน้  ลา้นบาท 0.00 57.46 126.41 
7. สดัส่วนการจ่ายเงินปันผล  รอ้ยละ N/A 43.981% 40.997% 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท:  เห็นควรเสนอที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 พิจารณาอนุมตัิงดจ่ายเงินปันผล
จากผลการด าเนินงานประจ าปี 2567 จากงบการเงินเฉพาะกิจการส าหรับรอบปีบัญชีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 
เนื่องจากบรษิัทมีผลการด าเนินงานขาดทนุ 



การลงมติ:  วาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะ ซึ่งมาประชมุและออก
เสียงลงคะแนนโดยไม่นับผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 

วาระที ่5 พิจารณาอนุมัติการเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีต่้องออกจากต าแหน่งตามวาระ 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล:  เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 71 แห่งพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบั
ของบริษัท ขอ้ 17. ซึ่งก าหนดใหก้รรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหนึ่งในสาม (1/3) เป็นอตัรา ถา้จ านวนที่จะออกแบ่งให้
ตรงเป็นสามส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลท้ี่สดุกับส่วนหนึ่งในสาม (1/3) กรรมการซึ่งพน้จากต าแหน่งอาจไดร้บัเลือก
ใหก้ลบัเขา้มาด ารงต าแหน่งไดอ้ีก ทัง้นี ้กรรมการที่จะตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีที่สองหลงัจากการจดทะเบียน
บริษัทนัน้ ใหจ้บัสลาก ส่วนปีหลงั ๆ ต่อไปใหก้รรมการคนที่อยู่ในต าแหน่งนานที่สดุเป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง ในการประชมุ
สามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 มีกรรมการท่ีตอ้งออกตามวาระจ านวน 4 ท่าน ดงันี ้

1) นายนพพนัธป์  เมืองโคตร - รองประธานกรรมการ/ ประธานกรรมการบรหิาร 
2) นายวิทวสั  ศิรสิรรพ ์  - กรรมการ/ กรรมการบรหิาร/ ประธานกรรมการบรหิารความ  

เส่ียง/ ประธานเจา้หนา้ที่ปฏิบตัิการ 
3) นายชาลี   รกัษ์สธีุ  - กรรมการ 
4) นายพิเชษฐ์  มหนัตส์คุนธ ์ - กรรมการอิสระ/ กรรมการ 

บริษัทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอชื่อบุคคลที่มีคุณสมบตัิเหมาะสมเพื่อเขา้รบัการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท
เป็นการล่วงหนา้ ระหว่างวนัที่ 3 ธันวาคม 2567 ถึงวนัที่ 31 มกราคม 2568 โดยเผยแพร่ใหผู้ถื้อหุน้รบัทราบผ่านระบบข่าว
ของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และเว็บไซตข์องบรษิัท ซึ่งเมื่อครบก าหนดระยะเวลาที่เปิดโอกาสปรากฏว่าไม่มีผู้ถือ
หุ้นรายใดเสนอชื่อบุคคลเข้ามายังบริษัท 

ทั้งนี ้ ทางคณะกรรมการซึ่งไม่รวมกรรมการที่มีส่วนได้เสียได้พิจารณาได้พิจารณากลั่นกรองด้วยความรอบคอบและ
ระมดัระวงั ถึงคุณสมบตัิของกรรมการที่ตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 แลว้ โดย
ไดพ้ิจารณาเกณฑค์ณุสมบตัิของกรรมการจากความรูค้วามสามารถ ประสบการณแ์ละความเชี่ยวชาญในดา้นต่าง ๆ การแสดง
ความเห็นไดอ้ย่างอิสระ รวมถึงการแสดงความคิดเห็นและใหข้อ้เสนอแนะต่าง ๆ ที่เป็นประโยชนอ์ย่างสงูต่อการด าเนินงานของ
บรษิัท ตลอดจนในช่วงที่ผ่านมากรรมการทกุคนปฏิบตัิหนา้ที่กรรมการไดเ้ป็นอย่างดีและมีประสิทธิภาพ  

ทั้งนี ้เพื่อผลประโยชนส์ูงสุดของบริษัท คณะกรรมการเห็นว่ากรรมการทั้ง 4 ท่านเป็นผูท้ี่มีคุณสมบัติครบถว้น ไม่มีลักษณะ
ตอ้งห้ามแต่งตัง้ให้เป็นกรรมการตามกฎหมาย จึงเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมคณะกรรมการบริษัทเสนอที่ประชุมสามัญ  
ผูถื้อหุน้พิจารณาแต่งตัง้กรรมการที่ครบก าหนดออกตามวาระทัง้ 4 ท่าน กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัทและต าแหน่ง
ต่าง ๆ ตามเดิมอีกวาระหนึ่ง โดยประวตัิย่อและขอ้มลูของกรรมการที่ตอ้งพน้จากต าแหน่งและไดร้บัการเสนอชื่อใหไ้ดร้ับการ
แต่งตัง้ใหด้  ารงต าแหน่งอีกวาระหนึ่ง ไดจ้ดัส่งใหก้ับผูถื้อหุน้พรอ้มหนงัสือเชิญประชมุครัง้นี ้(รายละเอียดปรากฏตามสิ่งทีส่่ง
มาด้วย 3) บุคคลทีไ่ด้รับการเสนอชื่อในคร้ังนีไ้ด้ผ่านการพิจารณาตามกระบวนการทีบ่ริษัทก าหนด และมีคุณสมบัติ

เป็นไปตามกฎเกณฑท์ี่เกี่ยวข้อง และเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นสมควร
เสนอต่อที่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาแต่งตัง้กรรมการบริษัทที่ตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระกลบัเขา้ด ารงต าแหน่ง
อีกวาระหนึ่ง ดงัต่อไปนี ้

1) นายนพพนัธป์  เมืองโคตร - รองประธานกรรมการ/ ประธานกรรมการบรหิาร 
2) นายวิทวสั  ศิรสิรรพ ์  - กรรมการ/ กรรมการบรหิาร/ ประธานกรรมการบรหิารความ  

เส่ียง/ ประธานเจา้หนา้ที่ปฏิบตัิการ 



3) นายชาลี   รกัษ์สธีุ  - กรรมการ 
4) นายพิเชษฐ์  มหนัตส์คุนธ ์ - กรรมการอิสระ/ กรรมการ 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท:  คณะกรรมการซึ่งไม่รวมกรรมการที่มีส่วนไดเ้สียในกรณีนี ้ไดร้่วมพิจารณากลั่นกรอง
เกณฑค์ุณสมบตัิ ดว้ยความรอบคอบ ระมดัระวงั รวมทัง้ผลการปฏิบตัิงานในต าแหน่งหนา้ที่ของกรรมการเป็นรายบุคคล
แลว้ เห็นสมควรเสนอที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 พิจารณาอนมุตัิแต่งตัง้กรรมการที่ออกจากต าแหน่งตามวาระ
ทัง้ 4 ท่าน ไดแ้ก่ 1) นายนพพนัธป์ เมืองโคตร 2) นายวิทวสั ศิรสิรรพ ์3) นายชาลี รกัษ์สธีุ และ 4) นายพิเชษฐ์ มหนัตส์คุนธ์ 
ซึ่งเป็นผูม้ีคุณสมบัติครบถว้นตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 และคณะกรรมการก ากับตลาดทุนที่
เก่ียวขอ้ง กลบัเขา้มาเป็นกรรมการอีกวาระหนึ่ง 

การลงมติ:  วาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะซึ่งมาประชมุและออก
เสียงลงคะแนน โดยไม่นับผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน โดยพิจารณาแต่งตัง้เป็นรายบคุคล 

วาระที ่6 พิจารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัทประจ าปี 2568 
ข้อเทจ็จริงและเหตุผล:  เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 90 แห่งพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบัของ
บริษัท ขอ้ 22. ซึ่งก าหนดใหก้รรมการมีสิทธิไดร้บัค่าตอบแทนจากบริษัทในรูปของเงินรางวลั เบีย้ประชุม บ าเหน็จ โบนสั หรือ
ผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะอื่น ตามที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาซึ่งอาจก าหนดเป็นจ านวนแน่นอน หรือวางเป็น
หลกัเกณฑ ์และก าหนดเป็นคราว ๆ  ไป หรือจะใหม้ีผลตลอดไปจนกว่าจะมีการเปล่ียนแปลงก็ได ้และนอกจากนัน้ใหไ้ดร้บัเบีย้
เลีย้งและสวสัดิการต่าง ๆ ตามระเบียบของบริษัท ซึ่งไดพ้ิจารณาค่าตอบแทนถึงความเหมาะสมของการก าหนดค่าตอบแทน
กรรมการเพื่อให้สอดคลอ้งกับภาระหนา้ที่ ความรบัผิดชอบท่ีไดร้ับมอบหมาย และผลปฏิบัติงานของกรรมการบริษัท โดย
พิจารณาจากการเปรียบเทียบอา้งอิงจากอตุสาหกรรมประเภทและขนาดใกลเ้คียงกัน จึงเห็นสมควรใหเ้สนอต่อที่ประชมุสามัญ
ผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 พิจารณาอนุมตัิการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัทส าหรบัปี 2568 รวมทั้งสิน้ไม่เกิน 5,000,000 
บาท ซึ่งเป็นจ านวนเดียวกนักบัที่ไดร้บัอนมุตัิจากที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 โดยมีรายละเอียดดงันี ้

1. ค่าตอบแทนประจ า และเบีย้ประชุม กรรมการและกรรมการชุดย่อย 

ค่าตอบแทนรายเดือนของกรรมการ ปี 2568 (ปีทีเ่สนอ) ปี 2567 

ประธานกรรมการ 40,000 บาท/เดือน 40,000 บาท/เดือน 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 25,000 บาท/เดือน 25,000 บาท/เดือน 
กรรมการท่ีไม่ไดเ้ป็นผูบ้รหิาร 15,000 บาท/เดือน 15,000 บาท/เดือน 
กรรมการท่ีเป็นผูบ้รหิาร - - 
เบีย้ประชุมกรรมการ 
กรรมการท่ีไมใ่ช่ผูบ้รหิาร 15,000 บาท/ครัง้ที่เขา้ประชมุ 15,000 บาท/ครัง้ที่เขา้ประชมุ 
กรรมการตรวจสอบ 10,000 บาท/ครัง้ที่เขา้ประชมุ 10,000 บาท/ครัง้ที่เขา้ประชมุ 
กรรมการท่ีเป็นผูบ้รหิาร - - 
ขออนุมัตคิ่าตอบแทนรวมทัง้สิน้  ไม่เกิน 5,000,000 บาท ไม่เกิน 5,000,000 บาท 

(ค่าตอบแทนที่เกิดขึน้จริงจ านวน 2,430,000 บาท) 

2. ค่าตอบแทนอื่น 

- ประกนัภยัความรบัผิดของกรรมการ วงเงิน 100,000,000 บาท 



ทั้งนี ้บริษัทไม่มีสิทธิประโยชน์อื่นๆ ให้แก่คณะกรรมการบริษัท จึงเห็นสมควรเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาก าหนด
ค่าตอบแทนกรรมการบรษิัท 

ความเหน็คณะกรรมการบริษัท:  เห็นชอบเสนอท่ีประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ
บริษัทประจ าปี 2568 รวมทัง้สิน้ไม่เกิน 5,000,000 บาท รวมถึงค่าตอบแทนอื่น ไดแ้ก่ประกันภยัความรบัผิดของกรรมการ 
วงเงิน 100,000,000 บาท 

การลงมติ:  วาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผู ้
ถือหุน้ซึ่งมาประชมุ โดยนับรวมผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 

วาระที ่7 พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีประจ าปี 2568 
ข้อเทจ็จริงและเหตุผล:  เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 120 แห่งพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบัของ
บรษิัท ขอ้ 36. ซึ่งก าหนดใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชีของบริษัท
ทกุปี คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาถึงคณุสมบตัิ ประวตัิ การปฏิบตัิหนา้ที่ของผูส้อบบญัชีแต่ละคนและประสิทธิภาพใน
การตรวจสอบ รวมถึงความเหมาะสมของอตัราค่าสอบบัญชีปี 2568 จึงเสนอใหค้ณะกรรมการบริษัทพิจารณาแต่งตัง้ผู้สอบ
บญัชีส าหรบังบการเงินของบรษิัทส าหรบัปี 2568 ดงันี ้

รายช่ือผู้สอบบัญชี ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ จ านวนปีทีส่อบบัญชีให้บริษัท 

นายวชัรนิทร ์ภสัรพงษ์กลุ                   หรือ 6660 5 ปี (ปี 2564 ปี 2568) 
นางสาวอิศราภรณ ์วิสทุธิญาณ           หรือ 7480 5 ปี (ปี 2564 ปี 2568) 
นางสาววธู ขยนัการนาวี 5423 2 ปี (ปี 2567 ปี 2568) 

ทัง้นี ้ผูส้อบบญัชีทัง้ 3 ท่าน แห่งบรษิัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั มีคณุสมบตัิเหมาะสมและไม่มีความสมัพนัธห์รือส่วนไดเ้สียกับ
บริษัท บริษัทย่อย ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ที่เก่ียวข้องกับบุคคลดังกล่าวแต่อย่างใด จึงมีความเป็นอิสระในการ
ตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบรษิัท รวมถึงผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตดงัรายนามขา้งตน้ไม่มีผูส้อบบญัชีท่านใด
ที่ปฏิบตัิหนา้ที่ตรวจสอบบัญชีของบริษัทมาแลว้เกิน 5 รอบปีบญัชีติดต่อกัน โดยขอ้มลูประวตัิและประสบการณก์ารท างาน
ของผูส้อบบญัชี (รายละเอียดปรากฏตาม สิ่งทีส่่งมาด้วย 4) 

นอกจากนี ้คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีของบริษัท ส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุ ณ 
วนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 และมีความเห็นว่าค่าตอบแทนในการสอบทานงบการเงินรายไตรมาสและค่าสอบบญัชีงบการเงิน
รวมจ านวน 1,800,000 บาท ท่ีเสนอมีความเหมาะสม จึงไดเ้สนอคณะกรรมการบริษัทพิจารณาน าเสนอที่ประชุมสามญัผูถื้อ
หุน้ประจ าปี 2568 ทัง้นี ้ค่าสอบบญัชีดงักล่าวไม่รวมถึงค่าบริการอื่น ๆ (Non-audit fee) ถา้หากมี บริษัทจะจ่ายตามจริง โดยมี
รายละเอียดดงันี ้

ค่าตอบแทนผู้สอบบัญช ี ปี 2568 (ปีทีเ่สนอ) ปี 2567 
ค่าสอบบญัชงีบการเงินรวมประจ าปีและ 
ค่าสอบทานงบการเงินรวมรายไตรมาส
ของบรษิัท(บาท) 

1,800,000 1,700,000 

ค่าบรกิารอื่นๆ จ่ายตามจรงิ จ่ายตามจรงิ 

ทัง้นี ้ค่าสอบบญัชีดงักล่าวขา้งตน้ ยงัไม่รวมค่าใชจ้่ายที่เก่ียวขอ้งอื่นๆ เช่น ค่าเอกสาร ส่ิงพิมพ ์เป็นตน้ ซึ่ง

ผูส้อบบญัชีจะเรียกเก็บมายงับรษิัทตามที่ไดจ้่ายไปจรงิ ในปี 2568 



ความเหน็คณะกรรมการบริษัท:   คณะกรรมการบรษิัทเห็นสมควรเสนอที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 พิจารณา
อนมุตัิการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีจาก บรษิัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั ดงัต่อไปนี ้เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัทประจ าปี 2568 

รายช่ือผู้สอบบัญชี ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ จ านวนปีทีส่อบบัญชีให้บริษัท 

นายวชัรนิทร ์ภสัรพงษ์กลุ                   หรือ 6660 5 ปี (ปี 2564 ปี 2568) 
นางสาวอิศราภรณ ์วิสทุธิญาณ           หรือ 7480 5 ปี (ปี 2564 ปี 2568) 
นางสาววธู ขยนัการนาวี 5423 2 ปี (ปี 2567 ปี 2568) 

ในกรณีที่ผูส้อบบญัชีดงักล่าวขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ใหบ้ริษัท ส านกังาน อีวาย จ ากัด จดัหาผูส้อบบญัชีรบัอนุญาต
อื่นของส านกังานท าหนา้ที่ตรวจสอบบญัชี และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทแทนผูส้อบบญัชีดงักล่าวได ้โดยก าหนด
เงินค่าสอบบญัชีประจ าปี 2568 เป็นจ านวน 1,800,000 บาท  

การลงมติ:  วาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะซึ่งมาประชมุและออก
เสียงลงคะแนน โดยไมนั่บผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 

วาระที ่8 เร่ืองอื่นๆ (ถ้ามี) 

 บริษัทไดก้ าหนดวนัก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ (Record Date) ที่มีสิทธิเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 
2568 ในวนัศกุรท์ี่ 21 มีนาคม 2568  จึงขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุน้โปรดเขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 โดยเป็น
การจัดประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ในวันพุธที่  23 เมษายน 2568 เวลา 14.00 น โดยบริษัทจะใช้วิธีการ
ลงทะเบียนเขา้รว่มประชมุ วิธีการออกเสียงลงคะแนน และการนบัคะแนนเสียงผ่านส่ืออิเลก็ทรอนิกสเ์ท่านัน้ 

 ผูถื้อหุน้ท่านใดที่มีความประสงคเ์ขา้ร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสด์ว้ยตนเอง หรือในกรณีที่ผู้ถือหุ้น
ประสงคม์อบฉนัทะใหผู้อ้ืน่นัน้ โปรดศกึษาขัน้ตอนการลงทะเบียนเขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ การมอบฉนัทะ และขั้นตอน
การเขา้ร่วมประชุมไดจ้ากเอกสาร เอกสารการยืนยันตัวตนและวิธีการมอบฉันทะในการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 
2568 ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) (รายละเอียดปรากฏตาม สิ่งทีส่่งมาด้วย 7) และ วิธีปฏิบตัิในการเขา้รว่มประชมุผ่าน
ส่ืออิเล็กทรอนิกส ์Inventech Connect (รายละเอียดปรากฏตาม สิ่งทีส่่งมาด้วย 8) โดยละเอียด 

 ส าหรบัผูถื้อหุน้ที่มีความประสงคม์อบฉันทะใหก้รรมการอิสระของบริษัท โปรดศึกษาขอ้มลูรายชื่อ  ขอ้มูล
กรรมการอิสระ และนิยามกรรมการอิสระ เพื่อประกอบการมอบฉนัทะของผูถื้อหุน้ (รายละเอียดปรากฏตามสิ่งทีส่่งมาดว้ย 
5) โดยในการมอบฉันทะใหก้รรมการอิสระของบริษัท ท่านสามารถใชห้นงัสือมอบฉันทะ (รายละเอียดปรากฏตาม สิ่งที่ส่ง
มาด้วย 9) ประกอบกบัเอกสารอื่นท่ีเก่ียวขอ้ง โดยท่านสามารถด าเนินการไดต้ามช่องทางต่อไปนี ้

1) มอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระผ่านช่องทางยื่นแบบค ารอ้งผา่นส่ืออิเล็กทรอนิกสข์องระบบ Inventech 

Connect ตั้งแต่วนัที ่11 เมษายน 2568 เวลา 08.30 น. จนถึงวันที ่23 เมษายน 2568 จนกว่าจะ

เสร็จสิน้การประชุม 

2) มอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระโดยจดัส่งหนงัสือมอบฉนัทะพรอ้มเอกสารประกอบตามที่ไดก้ าหนดไว ้ผ่าน

ช่องทางอีเมลของฝ่ายนกัลงทนุสมัพนัธ ์ircontact@sahakol.com ภายในวันที ่18 เมษายน 2568 

18.00 น. 

3) มอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระโดยจดัส่งหนงัสือมอบฉนัทะพรอ้มเอกสารประกอบตามที่ไดก้ าหนดไว ้

ผ่านช่องทางไปรษณีย ์โดยจดัสง่เอกสารมาที ่

mailto:ircontact@sahakol.com


ฝ่ายนกัลงทนุสมัพนัธ ์ 

บรษิัท สหกลอิควิปเมนท ์จ ากดั (มหาชน) 

เลขที่ 47/10 ซอยอมรพนัธ ์4 ถนนวิภาวดี-รงัสิต แขวงลาดยาว เขตจตจุกัร กรุงเทพมหานคร 
10900 หมายเลขโทรศพัท ์02-941-0888 ต่อ 66 

โปรดส่งเอกสารมายงับริษัทก่อนวนัประชุมล่วงหนา้ ภายในวันที่ 18 เมษายน 2568 เวลา 18.00 น. 
เพื่อความเรียบรอ้ยในการจดัเตรียมการประชมุใหแ้ก่ท่านผูถื้อหุน้ 

บริษัทได้เผยแพร่หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 ฉบับนี ้ พรอ้มส่ิงที่ส่งมาด้วยและ

แบบฟอรม์หนงัสือมอบฉนัทะไวใ้นเว็บไซต ์https://www.sahakol.com ในหวัขอ้ นกัลงทนุสมัพนัธ ์ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ และขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 ผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ตามวนั และเวลา ที่ระบไุวข้า้งตน้ดว้ย จกัขอบพระคณุยิ่ง 

 

ขอแสดงความนบัถือ 
 

 
(ม.ร.ว.ปรีดิยากร เทวกลุ) 
ประธานกรรมการบรษิัท 

https://www.sahakol.com/th/shareholder-info/



